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• Familjeföretag som verkar i Nurmijärvi utanför Helsingfors, Finland

• Sentinas målsättning är att erbjuda digitala tjänster i modernt koncept till
organisationer inom äldreomsorgen för att utveckla vårdens kvalitet

• Vidareutveckling av konceptet Sävelsirkku: hemvårdens Sävelsirkku och 
BetweenFam för närståendekommunikation

• Nära samarbete i FoU med universitet och högskolor

• Sävelsirkkus historia som sträcker sig till millennieskiftet började i ett 
utvecklingsprojekt i samarbete med Tekes och Centralförbundet för de 
gamlas väl r.f.
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Sentinas tjänster

Hemtjänsten

NYHET! Denna version av 
Sävelsirkku är ämnad för 
hemtjänsten. Framtagen i 
samarbete med Lapplands 
kommuner. Tjänsten gör 
det möjligt att ändra praxis 
så att hemtjänstens besök 
också stöder främjandet av 
fysisk, mental och social 
prestanda. Digital 
serviceplattform som 
fungerar på alla apparater 
med internetuppkoppling. 
Engagerande innehåll som 
gör det lättare att nå 
meningsfullhet på dina 
möten.

För vård- och omsorgsboenden

Sävelsirkku har ursprungligen 
utvecklats för serviceboende 
och träffpunkter. Metoden har 
sedermera digitaliserats till en 
molntjänst för användning i en 
mobil webbläsare. Innehåller 
mångsidigt och ständigt 
uppdaterade program; spel, 
motion, reminescens, bilder 
och musik – allt på samma 
plattform. Den lättanvända 
tjänsten sänker tröskeln för 
gruppverksamhet och gör att 
du kan organisera en aktivitet 
även på kort varsel. Sävelsirkku
är ett verktyg som gör att du 
kan koncentrera dig fullt ut på 
mötet mellan människor.

Närståendekommunikation

Snart på marknaden! BetweenFam
är en plattform för kommunikation 
mellan vårdare, boende och 
släktingar, som har 
implementerats som en 
molntjänst för Sentina. Det 
erbjuder ett uppfriskande och 
funktionellt stöd genom 
Sävelsirkku. Oavsett tid och plats 
kan parterna skicka hälsningar 
som röster, videoklipp, bilder och 
eller kombinationer av dessa via 
tjänsten. Enligt återkopplingen 
från utvecklingsprojektet ger 
tjänsten glädje åt de äldre och 
känslan av att vara nära sin 
närmaste varje dag.
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Sävelsirkku är i bruk i många människors
vardag. Beprövad i praktiken i nästan 20 år
• Digitaliseringen har ökat antalet användare snabbt

• Används av de största privata kedjorna Attendo, Coronaria, Esperi, 
och Mehiläinen

• Av de största kommunerna; Helsingfors, Esbo, Vanda, Nurmijärvi, 
Kuopio, Kemi, Torneå etc.

• Flera aktörer inom tredje sektorn och privata vårdhem

• Trogna och aktiva kunder i Sverige – redan i 15 kommuner

• Över 200 licenser i bruk. Tusentals äldre och hundratals vårdpersonal 
får nytta och glädje: sjuksköterskor, terapeuter, rådgivare, 
instruktörer, enhetschefer, frivilliga
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Planering och rapportering med Sävelsirkku:
Ett kvalitetsförbättringsverktyg
• En nyttig tilläggstjänst för alla verksamheter i utveckling

• Färdigt planerade veckoschema (eller egna om man så vill)

• De spelade programmen lämnar spår i molnet

• Möjlighet till uppföljning per kategori (motion, sång, 
frågesport etc.)

• .. och även per person!

Plan

Do

Action

Check
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Sävelsirkkus verksamma element
Den egna kulturen tillhandahålls genom ett digert innehåll som bygger på
traditioner, händelser och musik

• Bekant och emotionellt betydelsefullt

• Berör var och en individuellt – dialogen i gruppen fungerar bättre

• Bygger broar över generationsklyftor och kulturklyftor

Att lyssna tillsammans är en umgängesform som är bekant för de äldre

• Möjliggör möten med ombytta roller

• Dialogens aktiverande effekt märks också hos de svagaste klienterna

• Bemyndigar och ger kraft inifrån
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Sävelsirkku ökar känslan av egenmakt och integritet, vilket förstärker 
det psykiska och fysiska välmåendet hos de äldre

Förmedlar livsglädje till hela vårdgemenskapen och ökar tilltron till 
organisationens vårdlöfte

Såhär stöder Sävelsirkku personalens arbete:

• Aktuella och användbara program finns tillhanda varje dag

• Ger vårdarna inspiration och känslan av att göra ett givande 
och meningsfullt arbete

• Förverkligar LEAN-tänket i vården: Tidsanvändningen prioriteras
rätt ur kundernas perspektiv

Sävelsirkkus verksamma element forts.
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Rekommenderad utrustning


